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KAUNO KREPSINIO MOKYKLOS “ZALGIRIS”
TRENERIO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. BJ] Kauno krepsinio mokykla “Zalgiris” (toliau - Mokykla) treneris yra darbuotojas, j
pareigas priimamas teisés akty nustatyta tvarka. pareigybés kodas — 3422. Sporto
treneriai, instruktoriai ir teis¢jai.

2. Treneris yra priskiriamas specialisty grupei - A2 lygio pareigybei.

3. Trenerio pareigybé reikalinga organizuoti vaiky uzimtuma, vykdyti mokomajj treniruociy
procesa, ieskoti talentingy sportininky, rengti auksto sportinio meistriskumo sportininkus.

4. Treneris pavaldus Mokyklos direktoriui, programy koordinatoriui, vyr. sporto

specialistui.

Il SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Treneris privalo:

5.1. buti jgyjes turintis aukstajj universitetinj (ar jam prilygting) kano kultaros ir
pedagoginj issilavinima, kvalifikacing trenerio kategorija arba nustatyta tvarka isduota licencija,
suteikiancia teise dirbti trenerio darbg, pakankama pedagoginio darbo patirtj, pasitikrines sveikata
(turintis asmens medicining knygele);

5.2. buti saziningas, mandagus, komunikabilus, diplomatiskas, atidus, savarankiskas,
turéti bendravimo psichologijos, puikius déstymo jgadzius, visada tvarkingos isvaizdos;

5.3.  mokéti valstybine (lietuviy) kalba;

5.4.  turéti kKompiuterinio rastingumo jgiidzius;



5.5. mokéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo veiklg, gebéti apibendrinti gauta
informacija, priimti sprendimus;

5.6.  nuolat atnaujinti savo zinias, gebéti pritaikyti jas mokomajame - treniruociy procese,
gebéti vykdyti jvairaus amziaus ir sportinio meistriskumo asmeny uzsiémimus, analizuoti
sportuojanciyjy veikla ir nustatyti sportuojanciy fizines savybes, numatyti tendencijas uzsiémimy
tobulinimui;

5.7.  veikti mokyklos naudai.

6. Treneris turi zinoti (iSmanyti):

6.1.  Lietuvos Respublikos sporto jstatyma, sporto mokymo jstaigos nuostatus;

6.2.  bendrasias ir pedagoginés etikos normas;

6.3.  zmogaus kiaino anatomija, fiziologija, organizmo sistemy morfologinius ir funkcinius
pakitimus sportuojant, organizmo adaptacija, energetika, judéjimo kineziologija;

6.4.  uzsiémimy organizavimo badus ir metodus;

6.5.  pirmosios pagalbos suteikimo badus;

6.6.  darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos bei
sanitarijos normas bei reikalavimus ir jy laikytis.

7. Treneris savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir Kitais norminiais
aktais, reglamentuojanciais jstaigos veikla, kitais norminiy akty reikalavimais, susijusiais su
atliekamomis darbo funkcijomis, jstaigos darbo tvarkos taisyklémis, jstaigos administracijos

nurodymais, jstaigos metiniu ugdymo planu, siuo pareigybés aprasymu.

111 SKYRIUS
PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Trenerio kompetencija, funkcijas ir atsakomybe nustato Lietuvos Respublikos
jstatymai, Mokyklos nuostatai, kiti teisés aktai ir Sis pareigybés apraSymas.

9. Trenerio funkcijos yra $ios:

9.1.  vykdyti Mokyklos mokymo programo, metinio ugdymo plano ir treniruociy plany
reikalavimus;

9.2.  organizuoti veiklg, tenkinanc¢ig sportininky saviraiskos ir saviugdos poreikius bei
kultarinius interesus;

9.3. organizuoti darba vadovaujantis sporto mokymo jstaigos nuostatais, sporto sakos

mokymo programa ir metiniu ugdymo planu, metiniu varzyby kalendoriumi.



9.4. pagal patvirtintg tarifikacijg pilnai sukomplektuoti grupes ir vykdyti sporto
uzsiémimus mokymo grupei arba individualiam sportininkui pagal grupin; arba individualy
treniruotés mokymo plana.

9.5.  garantuoti sportuojanc¢iyjy sauguma per uzsiémimus;

10.  Treneris nurodytomis darbo priemonémis ir forma turi parengti:

10.1. iki einamyjy mety spalio 1 d. metinj ugdymo plang (spalis - spalis);

10.2. iki ménesio 25 d. ateinan¢io ménesio ugdymo plang;

10.3. ki treniruotés pradzios treniruotés plang.

11.  Treneris nurodytomis darbo priemonémis ir forma turi administruoti:

11.1. ugdytiniy treniruo¢iy lankomuma;

11.2. treniruociy turinio plang;

11.3. ugdytinio medicininio leidimo galiojimo laika ir laiku informuoti ugdytinj apie leidimo
galiojimo laikotarpio pabaigg ir pareikalauti pristatyti nauja akredituotos jstaigos medicininj leidima
sportuoti (Sveikatos pazyma forma Nr. 068/a).

12. Organizuoti mokymo grupiy kontroliniy normatyvy laikyma, vykdyti jy analizg,
dalyvauti varzybose.

13.  Pagal galimybes organizuoti sporto, sveikatingumo, fizinio pasiruosimo, stovyklas
sportininkams.

14.  Vykdyti sportininky testavima pries ilgesn;j poilsj ir po jo.

15.  Sudaryti mokomyjy pratyby tvarkaras¢ius, nurodant laika ir vieta.

16. Kontroliuoti, kad mokymo grupes lankyty sportininkai, gave rastiska tévy sutikima
bei sporto medicinos jstaigos leidima. Apie jvykusias sunkesnes traumas nedelsiant informuoti
istaigos administracija.

17. Keiciant treniruociy vieta ir laika i$ anksto pranesti nurodytam jstaigos administracijos
darbuotojui.

18. leskoti talentingy sportininky rengti miesto ir Lietuvos rinktiniy narius, siekti
optimaliy sportiniy rezultaty.

19. Kontroliuoti, kad sportininkai nevartoty draudziamyjy medikamenty ir preparaty
(dopingo), nevartoty narkotiniy medziagy alkoholio, rukaly ir Kity sveikatai kenksmingy medziagy.

20. Bendrauti su sportininko seima, mokymo jstaiga.

21. Direktoriui pareikalavus pateikti ataskaitg apie vykdytag sportinj-mokomajj darba,
varzyby analize.

22.  Teikti sialymus jstaigos administracijai dél socialiai remtiny sportininky atleidimo

nuo mokescio, pateikti atitinkamus dokumentus.



23.  Pateikti dokumentus naujai trenerio kvalifikacinei kategorijai jgyti jstaigos vyr. sporto
specialistui likus ménesiui iki turétos kategorijos galiojimo pabaigos.

24. Dalyvauti administracijos vykdomuose susirinkimuose.

25. Atlikti savo veiklos analize ir teikti jstaigos direktoriui veiklos ataskaita.

26. Reikalauti i$ sportuojanciyjy tinkamo sporto inventoriaus saugojimo ir naudojimo.

27. Darbo metu laikytis jstaigos darbo tvarkos taisykliy, darbuotojy saugos ir
sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, aplinkosaugos, higienos norminiy akty
reikalavimy.

28. Jvykus nelaimingam atsitikimui arba sportuojanciam susirgus, nedelsiant iskviesti greitaja
medicining pagalba, informuoti jstaigos vadova.

29.  Apie visus neeilinius jvykius darbo metu pranesti jstaigos vadovui.

30.  Treneris privalo dirbti pagal patvirtintg darbo ir poilsio grafikag. Nurodytus darbus
atlikti laiku ir kokybiskai.

31. Susirgus ar dél kity pateisinamy priezasciy negalint atvykti j darbg, pranesti apie tai
tiesioginiam vadowvui.

32. Vykdyti tiesioginio vadovo nurodymus, pavedimus bei darbus.

33. Treneris turi teise:

33.1. reikalauti, kad mokykla apmokéty kvalifikacijos tobulinimo ir kélimo islaidas;

32.2. reikalauti, kad buty sudarytos tinkamos darbo salygos;

32.3. reikalauti, kad buty suteiktas reikiamas inventorius ir metodiné medziaga mokomajam
- treniruociy darbui;

33.4. reikalauti bati aprupintu sportine apranga;

33.5. reikalauti biti aprapintu kitomis darbo priemonémis reikalingomis Siame pareigybés
aprase nurodyty funkcijy vykdymui;

33.6. esant poreikiui bati komandiruotu stebéti varzybas, sportines stovyklas, kitais btdais
kelti kvalifikacija;

33.7. dalyvauti darbuotojy teises Mokykloje ginanciuose ir kitose teisétuose Ssavivaldos
susivienijimuose, biiti renkamu §iy susivienijimy nariu ar pirmininku;

33.8. reikalauti, kad buty sudarytos salygos dalyvauti Lietuvos krepSinio rinktiniy
pasirengimo ir dalyvavimo Europos, Pasaulio ¢empionatuose ir Kitose tarptautinése varzybose;

33.9. nevykdyti jstaigos vadovo nurodymuy, jeigu jie priestarauja teisés aktams, kitiems
norminiams dokumentams, kelia pavojy sportuojanciy bei jo paties sveikatai ir gyvybei;

33.10. ginti pazeistas savo teises ar teisetus interesus;

33.11. reikalauti, kad buty atlyginta zala, padaryta sveikatai dél nesaugiy darbo salyguy;

33.12 darbo reikalais naudotis tarnybiniu automobiliu ir telefonu;



33.13 pasinaudoti kitomis Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatytomis teisémis.
34. Treneris gali bati skatinamas atlikus vienkartines biudzetinés jstaigos veiklai ypac

svarbias uzduotis.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE IR ATSKAITOMYBE

35. Treneris atsako uz:

35.1. sportuojanciy sauguma ir sveikata treniruociy ir varzyby metu bei vykimo j varzybas
metu;

35.2. tinkama ir tiksly pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma,

35.3.  uzsiémimy vedima laiku ir kokybiskai;

35.4. mokomuyjy grupiy sukomplektavima;

35.6. sportinius rezultatus;

35.7. tiesioginio vadovo nurodymy vykdyma;

35.6. pateikiamos informacijos teisinguma;

35.7. teisingg darbo laiko naudojima;

35.8. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, aplinkosaugos, apsaugos nuo elektros
reikalavimy vykdyma.

36. Uz siuose nuostatuose nurodyty pareigy netinkama vykdyma treneris atsako darbo tvarkos
taisykliy ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

37. Treneris jsipareigoja neatskleisti zodziu, rastu ar kitokiu pavidalu pasaliniams asmenims
jokios dalykingés, finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria jis buvo supazindintas

arba ji tapo jam prieinama ir zinoma dirbant jstaigoje.

SusipaZinau:

(Vardas, pavardé, data) (Parasas)



